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SINDICATO INTERMUNICIPAL DOS EMPREGADOS NAS EMPRESAS DE SUPE, CNPJ n.
69.901.924/0001-65, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). AURINEIDE CANDIDA DA SILVA;
E

SINDICATO DOS LOJISTAS DO COMERCIO DE CARUARU, CNPJ n. 24.301.814/0001-24, neste ato
representado(a) por seu Presidente, Sr(a). MICHEL JEAN PINHEIRO WANDERLEY;

celebram o presente TERMO ADITIVO DE CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as
condicdes de trabalho previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE
As partes fixam a vigéncia do presente Termo Aditivo de Convencao Coletiva de Trabalho no periodo de 01°
de maio de 2026 a 30 de abril de 2027 e a data-base da categoria em 01° de maio.
CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA
O presente Termo Aditivo de Convencgéo Coletiva de Trabalho abrangera a(s) categoria(s) Empregados nas
Empresas de Supermercados e Similares , com abrangéncia territorial em Caruaru/PE.

Relag6es Sindicais

Contribui¢cOes Sindicais

CLAUSULA TERCEIRA - CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL PATRONAL

Ajustam as partes que a clausula 70° (septuagésima) do instrumento coletivo registrado sob a
MR053414/2026, processo 13623.204088/2026-07 e registro PE 000885/2026, passa a vigorar com a
seguinte redacao:

Fica instituida a CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL PATRONAL, para a CATEGORIA ECONOMICA do
presente instrumento coletivo, de acordo com o nimero de empregados por estabelecimento (filial), no
municipio onde a mesma for estabelecida, conforme aprovado em Assembleia Geral Extraordinaria
especifica, realizada no dia 13/05/2026 na sede sito a Rua Ledo Dourado, 51 A, Sao Francisco - Caruaru -
PE.



Paragrafo Primeiro: As empresas recolheréo ao cofre da ENTIDADE PATRONAL convenente, conforme
Tabela de Custeio abaixo, em até duas parcelas, sendo a primeira até 30 de setembro de 2026, e a segunda
até 30 de dezembro de 2026, em favor da entidade patronal que a represente no respectivo municipio, e/ou
optar pelo pagamento anual, com o respectivo pagamento antecipado de todo o periodo até 30 de setembro
de 2026, com desconto de 10%.

Paragrafo Segundo: Fica estipulada uma multa por descumprimento da obrigacédo de pagar, prevista nesta
Convencéo Coletiva de Trabalho na clausula 742 (septuagésima quarta), em favor da entidade sindical
patronal prejudicada.

Paragrafo Terceiro: Quando da ocorréncia de descumprimento por parte da empresa da obrigacao de pagar,
essa deverd ser notificado pelo Sindicato Patronal, para fins de regulariza¢do no prazo méaximo de 30 (trinta)
dias.

Paragrafo Quarto: No caso de reincidéncia do descumprimento por parte da empresa em relagéo a
obrigacéo de pagar, ndo havera mais a necessidade da notificacao prevista no paragrafo terceiro da presente
clausula, para fins de efetivacédo da cobranca da multa pela entidade Sindical.

Paragrafo Quinto: Abaixo o Quadro Demonstrativo da Entidade Sindical Patronal com as informacdes para

crédito em conta corrente ou boleto bancario, e alternativamente, ser efetuado o pagamento diretamente na
tesouraria do sindicato.

TABELA DE CUSTEIO DO SINDICATO PATRONAL

Microempresas

Valor Anual R$ 820,00
Até 20 Empregados
Empresas de
Pequeno Porte
Valor Anual R$ 980,00

Até 20 Empregados

Demais Empresas / ME e EPP (Acima de 21 Empregados)

(N° EMPREGADOS) VALOR MENSAL VALOR ANUAL



Ate 20 R$ 100,00 R$ 1.200,00
21 até 40 R$ 149,00 R$ 1.790,00
41 ate 60 R$ 227,00 R$ 2.727,00
61 até 80 R$ 298,00 R$ 3.580,00
81 até 100 R$ 367,00 R$ 4.407,00

101 até 120 R$ 436,00 R$ 5.233,00
121 até 140 R$ 505,00 R$ 6.059,00
141 até 160 R$ 574,00 R$ 6.886,00
161 até 180 R$ 654,00 R$ 7.850,00
181 até 200 R$ 746,00 R$ 8.951,00
Acima de 200 R$ 861,00 R$ 10.329,00

QUADRO DEMONSTRATIVO DO SINDICATO PATRONAL

SINDICATO
PATRONAL

ABRANGENCIA | ENDERECO /FONE/EMAIL DADOS

BANCARIOS

Rua Ledo Dourado, 51 A, Sao
Francisco - Caruaru - PE

Banco do Brasil

SINDICATO DOS CARUARU Ag. 0159-7
LOJISTAS DO CEP 55.008-010
COMERCIO DE OP. 003
CARUARU Fone: 81- 3722-4070
C/C 4464-4

Email:
atendimento@sindloja.com.br

Paragrafo Sexto: Fica assegurado as empresas representadas pela presente convencgao, o direito de se
oporem ao referido recolhimento, desde que exerca no prazo maximo de 10 (dez) dias do registro e
arquivamento do presente instrumento na Superintendéncia Regional do Trabalho - PE e ampla divulgacéo. A
oposi¢do somente sera aceita, se feita perante o SINDICATO PATRONAL na sua sede.

AURINEIDE CANDIDA DA SILVA
Presidente
SINDICATO INTERMUNICIPAL DOS EMPREGADOS NAS EMPRESAS DE SUPE



MICHEL JEAN PINHEIRO WANDERLEY
Presidente
SINDICATO DOS LOJISTAS DO COMERCIO DE CARUARU

ANEXOS
ANEXO | - ATA AGE
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A autenticidade deste documento podera ser confirmada na pagina do Ministerio do Trabalho e Emprego
na Internet, no endereco http://www.mte.gov.br.
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